
專業成長實習 
實施說明 



專業成長實習成立目的 

• 落實理論與實務結合 

• 縮短產學落差 

• 強化實務技能 

• 提升本校學生就業競爭力 

• 突破舊有體制，增加學生校外
實習機會 

 



專業成長實習實施方式 

學生提出申請，同意後核發

實習護照 

學生憑實習單位證明             

請教學單位協助登錄實習護照 

累積實習時數向各教學單位 

申請抵免學分 



專業成長 
實習作業 
流程圖 



累積 

90小時 
1學分 

累積 

180小時 
2學分 

累積 

270小時 
3學分 

累積 

360小時 
4學分 

實習時數抵免學分規定 



• 實習機構部門主管核定之實習
期滿證明文件與出缺勤紀錄。 

• 校外實習報告。 

• 實習護照。 

 

 

如何判斷實習可以抵學分? 

無需打成績，只需審核「通過」或「不通過」。 



與一般校外實習有何不同? 

一般校外實習 

1.教學單位需與實習機構簽約 

2.由就輔組轉介/教學單位尋找實習機構 

    再提供給學生實習 

3.教師要訪視評量學生成績 

學生選課後再實習 

專業成長實習 

1.學生可自行尋找實習機構 

2.不限制一定要簽實習合約 

3.教學單位只需審核學生實習是否 

    符合專業特性 

學生先實習 

後抵免學分 



校外實習比較 

項目 一般校外實習 專業成長實習 

教學單位事先評估實習
機構是否適合學生實習 

○ 
（僅須審核學生實習 
是否符合專業） 

需與實習機構簽約 ○ × 

輔導教師前往訪視 ○ × 

是否須打成績 ○ 
（僅需審核「通過」或

「不通過」） 

是否有學分 ○ ○ 

學生是否繳交實習報告 ○ ○ 



實施專業成長實習益處 

•教學單位可開設一般校外實習課程，亦可讓

學生進行學分抵免。 雙軌並行 

•學生無法配合一般校外實習時間的另一種選

擇。 

•學生可自行尋找適合自己的實習機構。 

選擇性較多 

•各教學單位校外實習人數提升。 

•學生有更多元的方式與企業接觸。 

提升 

實習人數 



專業成長實習願景 

多元彈性課程規劃，提升學生實作力及就業 

力，實現最後一哩產學接軌目標 

 


